













Об утверждении предельной штатной численности и структуры Территориального фонда обязательного медицинского
 страхования Московской области 



В соответствии с подпунктом «б» пункта 2 части 3 статьи 6 Федерального закона от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», подпунктом 20.3 пункта 20 Положения о Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Московской области, утвержденного постановлением Правительства Московской области от 18.05.2011 № 456/18 «О Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Московской области»:
1. Утвердить:
предельную штатную численность Территориального фонда обязательного медицинского страхования Московской области в количестве 665 единиц;
прилагаемую структуру Территориального фонда обязательного медицинского страхования Московской области.
2. Главному управлению по информационной политике Московской области обеспечить официальное опубликование настоящего распоряжения в газете «Ежедневные новости. Подмосковье» и размещение (опубликование) на сайте Правительства Московской области в Интернет - портале Правительства Московской области.
3. Настоящее распоряжение вступает в силу с 1 июля 2017 года.
4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя Председателя Правительства Московской области Забралову О.С.



Губернатор 
Московской области							          А.Ю. Воробьев










































 (
УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Московской области
от ______________ № _________
)






СТРУКТУРА
Территориального фонда обязательного
 медицинского страхования Московской области


	Директор
	1

	Заместитель директора
	5

	Советник
	1

	

	Контрольно-ревизионное управление

отдел контроля медицинских организаций
отдел контроля страховых медицинских организаций
ревизионно-аналитический отдел

	

	Управление организации обязательного медицинского страхования

отдел организации контроля объемов, сроков, качества и условий оказания медицинской помощи
отдел взаимодействия с субъектами и участниками обязательного медицинского страхования
отдел защиты прав застрахованных лиц
отдел межтерриториальных расчетов

	

	Финансово-экономическое управление

бюджетный отдел
отдел формирования территориальной программы обязательного медицинского страхования и тарифов
отдел расчетов со страховыми медицинскими организациями

	

	Управление информационного обеспечения

отдел автоматизированных систем управления 
отдел информационно-методологического обеспечения
отдел системного программного обеспечения и технической поддержки
отдел ведения регионального сегмента единого регистра застрахованных
отдел по информационной безопасности

	

	Аналитическое управление

отдел сводного анализа
отдел мониторинга реализации мероприятий территориальной программы обязательного медицинского страхования
отдел статистики

	

	Правовое управление
правовой отдел
отдел договорной работы
отдел претензионной и исковой работы

	

	Управление бухгалтерского учета и сводной отчетности

отдел ведения бухгалтерского учета и отчетности
отдел исполнения бюджета
планово-экономический отдел

	

	Управление делами

отдел материального обеспечения
отдел по обеспечению эксплуатации здания и автомобильного транспорта
общий отдел

	

	Самостоятельные отделы

отдел по организации закупок (Контрактная служба) 
отдел кадров

	

	15 межрайонных филиалов


















Пояснительная записка к проекту распоряжения Правительства
Московской области «Об утверждении предельной штатной численности и структуры Территориального фонда обязательного медицинского страхования Московской области»

Проектом распоряжения Правительства Московской области предлагается утвердить предельную штатную численность и структуру Территориального фонда обязательного медицинского страхования Московской области (далее – ТФОМС МО, территориальный фонд).
Предельная штатная численность работников ТФОМС МО рассчитывается в соответствии с Методическими указаниями Федерального фонда обязательного медицинского страхования от 15.03.2013 по расчету нормативов численности работников территориальных фондов обязательного медицинского страхования, их филиалов или представительств по основным направлениям деятельности и составляет на 2017 год 665 единиц.
В настоящее время в структуре фонда 9 управлений и 3 самостоятельных отдела, а также 15 межрайонных филиалов.
Проектом распоряжения предлагается утвердить новую структуру фонда в связи с необходимостью её оптимизации. В новой структуре предусмотрено 8 управлений, 2 самостоятельных отдела и 15 межрайонных филиалов.
Ликвидируются Управление планирования и экономического анализа и Управление экономических расчетов и на их базе создается                             Финансово – экономическое управление, в составе которого три отдела: бюджетный отдел, отдел формирования территориальной программы обязательного медицинского страхования и тарифов, отдел расчетов со страховыми медицинскими организациями.
Ликвидируется Управление вневедомственной экспертизы и защиты прав застрахованных, а его функции переходят к Управлению организации обязательного медицинского страхования, в составе которого будут функционировать четыре отдела: отдел организации контроля объемов, сроков, качества и условий оказания медицинской помощи, отдел взаимодействия с субъектами и участниками обязательного медицинского страхования, отдел защиты прав застрахованных лиц; отдел межтерриториальных расчетов.
Создается новое Аналитическое управление, состоящее из трех отделов: отдел сводного анализа, отдел мониторинга реализации мероприятий территориальной программы обязательного медицинского страхования и отдел статистики.
Функции Административно-хозяйственного управления будет исполнять Управление делами, в состав которого войдет общий отдел, в настоящее время являющийся  самостоятельным, а также отдел по обеспечению эксплуатации здания и автомобильного транспорта и отдел материального обеспечения.
В составе Управления информационного обеспечения создается отдел ведения регионального сегмента единого регистра застрахованных, а также к управлению будет присоединен отдел по информационной безопасности, являющийся в настоящее время самостоятельным. Кроме того, в составе данного управления отдел автоматизированных систем управления, отдел информационно – методологического обеспечения и отдел системного программного обеспечения и технической поддержки. Всего в составе Управления информационного обеспечения будет пять отделов.
Отдел кадров выводится из состава Управления правового и кадрового обеспечения и становится самостоятельным отделом, а управление переименовывается в Правовое управление, в состав которого войдут: правовой отдел, отдел договорной работы, отдел претензионной и исковой работы. 
Отдел по организации и проведению торгов на закупку товаров, работ и услуг переименовывается в Отдел организации закупок (Контрактная служба).
В Управлении бухгалтерского учета и сводной отчетности ликвидируется отдел ведения договоров участников обязательного медицинского страхования и взаимодействия с медицинскими организациями и страховыми медицинскими организациями, создается планово – экономический отдел и один отдел изменит свое наименование. 
После внесения изменений Управление бухгалтерского учета и сводной отчетности будет состоять из трех отделов: отдел исполнения бюджета, отдел ведения бухгалтерского учета и отчетности, планово – экономический отдел.
Состав Контрольно – ревизионного управления останется прежним.
В новую структуру фонда вводится одна должность советника директора. 
В соответствии с Типовым положением о территориальном фонде обязательного медицинского страхования, утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 21.01.2011 № 15н, утверждение предельной штатной численности и структуры ТФОМС МО  Правительством Московской области предусмотрено подпунктом 20.3 пункта 20 Положения о Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Московской области, утвержденного постановлением Правительства Московской области от 18.05.2011 № 456/18 «О Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Московской области».
В соответствии с пунктом 8 части 2 статьи 7 Федерального закона от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» проект новой структуры ТФОМС МО согласован с Федеральным фондом обязательного медицинского страхования (письмо от 21.02.2017 № 2079/60/и). 
Планируемые изменения предельной штатной численности и структуры территориального фонда не приведут к увеличению утвержденного для ТФОМС МО фонда оплаты труда.
Принятие данного проекта распоряжения Правительства Московской области не потребует выделения дополнительных финансовых средств из бюджета Московской области. 



Директор                                                                                          О.В. Верховодова

